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REGIMENTO INTERNO DA CONFERENCIA ESTADUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS - CEEMG
2025-2027

CAPITULO I

DA REALIZACAO E CARATER DA CONFERENCIA

Art. 1° Cumprindo sua atribuicdo de planejar, organizar e coordenar a realizacao da Conferéncia Estadual de Educagdo em Minas
Gerais, determinada pela RESOLUCAO SEE n° 4.987/2024, o Férum Estadual Permanente de Educacio de Minas Gerais
(FEPEMG) planejard, organizard e coordenara a realizacdo da Conferéncia Estadual de Educacdo de Minas Gerais (CEEMG) 2025-
2027, de outubro/2024 a fevereiro/2027, composta por Etapas Municipal, Territorial, Final e encaminhamentos, sendo todas em

formato presencial, bem como divulgard amplamente as suas deliberacdes.

§ A CEEMG 2025-2027 constitui-se de trés Etapas, a serem realizadas, respectivamente em:
a. Etapa Municipal: entre 1.9 e 30.11.25, prorrogada até 1°.3.26;
b. Etapa Territorial: 17 a 21.4.26;
c. Etapa Final: de 3 a 7.9.2026.

§ 2° A CEEMG possui carater mobilizador e deliberativo, com o propoésito de apresentar um Documento Relatério Final que
traga a avaliagdo da situagdo do cumprimento do Plano Estadual de Educacao (PEE) e subsidie a proposta de Projeto de Lei

(PL) do novo PEE, com as delibera¢des aprovadas na sua plenéria final.
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a. Tal documento sera encaminhado, por correspondéncia oficial, ao Governo do Estado de Minas Gerais, a Comissao

Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Assembleia Legislativa (CECTALMG), ao Conselho Estadual de Educacdo de Minas
Gerais, ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, por serem, de acordo com o Art. 5° do Plano Estadual de Educacao
de Minas Gerais (PEEMG), as instdncias responsédveis pelo monitoramento continuo e avaliacOes realizados para assegurar a

execucdo do PEE e o cumprimento de suas metas;

b. Sera enviado, também, as Prefeituras e as Camaras Municipais dos 853 municipios, a Coordenadoria Estadual de Defesa
da Educacdao do Ministério Publico, ao Conselho Estadual do Fundo de Manutencado e Desenvolvimento da Educacido Basica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb), por correspondéncia oficial e a toda populacdo por meio de

divulgacao em redes sociais do FEPEMG e das entidades que o compdem;

c. A entrega e divulgacdo do referido documento objetiva cumprir outra atribuicdo do FEPEMG que é a de participar do
processo de concepgao, implementacdo e avaliacdo da politica de Educacgdo no territério de Minas Gerais, abrangendo as
redes Publicas - Federal, Estadual e Municipais, bem como o setor privado, abrandegendo da Educacao Infantil a Educacao
Superior apontando os retrocessos, os avancos e os desafios para as politicas publicas educacionais de maneira a contribuir

para a garantia do direito constitucional a Educacao.
§ 3° As Etapas Municipal, Territorial e Final da CEEMG 2025-2027 serdo planejadas, organizadas e coordenadas pelo FEPEMG,
com apoio técnico da Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais, da Secretaria de Articulacdo Intersetorial e com os

Sistemas de ensino - SASE MEC e das entidades que compdem o Férum.

§ 4° Qualquer instancia da sociedade poderd promover Conferéncias Livres como espaco de mobilizacdo das Etapas Municipal e
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Territorial, considerando o Cronograma da CEEMG 2025-2027, sem a eleicdo de pessoas delegadas.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° A CEEMG 2025-2027 tem por objetivos:

1 - OBJETIVO GERAL: mobilizar a sociedade civil e politica de Minas Gerais na defesa do Estado Democratico de Direito; da
Constituicao Federal de 1988; da LDB/1996; do PNE 2014-2025, bem como do novo PNE, caso seja aprovado antes do encerramento
da CEEMG; do PEEMG 2018-2028 e da educagdo como direito de todas as pessoas, com o intuito de oferecer contribuicdes a
construgdo do novo Plano Estadual de Educagdo de Minas Gerais - PEEMG para o decénio 2028-2038, epicentro das politicas de
Estado para o desenvolvimento da educacgdo no territério de Minas Gerais, de forma a garantir o direito a educagdo publica,
gratuita, laica, antirracista, antietarista, ndo sexista, antilgbt-fobica, popular, presencial, com seguranca para todas as pessoas, com

gestdo democrética, inclusao, equidade, reconhecimento das diversidades e efetivacdo da qualidade social.

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) A partir dos diagnoésticos disponibilizados, avaliar a execu¢do do PEEMG em vigéncia e subsidiar a elaboracao do Plano
Estadual de Educacdo para o periodo 2028-2038;

b) Contribuir com a identificagdo dos desafios, problemas e necessidades educacionais;

c¢) Contribuir com a avaliagdo do cumprimento de diretrizes, objetivos, metas e estratégias do PEEMG em vigor e apontar avangos
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para o PEEMG 2028-2038, envolvendo a participacdo efetiva dos segmentos educacionais e dos setores da sociedade civil,

estabelecidos no APENDICE VI deste Regimento;

d) Orientar a formulacdo e implementacdo dos planos de educagao estadual e municipais, articulados ao novo PNE, assim que
aprovado, visando ao fortalecimento da cooperacado federativa em educacdo e do regime de colaboragdo entre os sistemas e da

criacdo, implementacao e fortalecimentos de Conselhos e Féruns Municipais de Educacao.

Art 3° O objetivo geral da CEEMG 2025-2027 autoriza o FEPEMG a deliberar pela participacdo de Conselhos e Féruns
Municipais de Educacdo, Crianca e Adolescentes, Juventude, Idosos, Fundeb, Populagdo em Situagdo de Rua, Populagao
LGBTQIAPN+, pessoas jovens, adultas e idosas, dentre outros Movimentos de Afirmacdo da Diversidade e Movimentos

Sociais com atuagdo em MG, a partir da Etapa Territorial, desde que se inscrevam até o dia 31.3.26.
CAPITULO 1N
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA CEEMG 2025-2027

Art. 4° Em sua Etapa Municipal, a CEEMG 2025-2027 sera efetivada por Comissdes Locais, criadas para esse fim.

Paragrafo Unico . A Etapa Municipal podera ser realizada nos formatos: municipal, intermunicipal, setorial ou livre,

considerando o "Cronograma da CEEMG 2025-2027", sendo que em formato setorial ou livre ndo serd permitida a eleicao de

pessoas delegadas para a Etapa Territorial.
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Art. 5° O que se pretende é uma Comissdo Local com representagdo ampla como a do FEPEMG, no minimo, composta pelo

Férum Permanente Municipal de Educagao, onde houver; pelo Conselho Municipal de Educacdo (CME), onde houver; e orienta-

se que tenha na sua composi¢do segmentos e setores, garantindo a seguinte representacdo:

a.

-

= @

uma pessoa representante da gestdao da Educacdo publica (municipal ou estadual);
uma pessoa representante dos trabalhadores em Educacdo na Rede Puablica;

uma pessoa representante dos trabalhadores em Educagdo do Setor Privado;
uma pessoa representante dos estudantes;

uma pessoa representante das familias dos estudantes;

uma pessoa representante do CME, se houver;

uma pessoa representante do FME, se houver;

uma pessoa representante da Educacdo do Campo, se houver.

Art. 6° Onde ndao houver Forum Permanente Municipal de Educagdo, o FEPEMG buscard articular com os segmentos e

setores municipais a criacdo de uma Comissao Organizadora Local da Etapa em ambito municipal, respeitando a composigao

minima apresentada no artigo anterior.

Paragrafo Unico. Para garantir o previsto neste artigo, o FEPEMG contara com a articulacdo da Secretaria Estadual de

Educacao de Minas Gerais (SEE-MG) junto as Superintendéncias Regionais de Ensino (SREs), junto a CECTALMG, ao Poder

Executivo local, ao Poder Judiciério e ao Poder Legislativo local.
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Art. 7° Em sua Etapa Territorial, a CEEMG 2025-2027 sera efetivada por uma Comissao Local que orienta-se seja composta por

um representante de: Poder Publico do Municipio sede, que sediara presencialmente esta Etapa da Conferéncia; FEPEMG;
Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE) da SEEMG; Coordenadorias Regionais da Unido dos Dirigentes Municipais de
Educacao (UNDIME); Coordenadorias Regionais da Unido dos Conselhos Municipais de Educagdo (UNCME); CECTALMG;

Representantes de Gestdes Privadas; Trabalhadores em Educacado; Familias e Estudantes; Rede Mineira de Educacdo do Campo.

§ 1° A Etapa Territorial sera realizada em 15 (quinze) municipios sedes no estado.

§ 2° Os quinze municipios que sediardo presencialmente a Etapa Territorial serao:
1. Almenara: Territorial Baixo do Vale do Jequitinhonha

Barbacena: Territorial Campo das Vertentes

Bom Despacho: Territorial Central Mineira

Caratinga: Territorial Vale do Rio Doce I

Diamantina: Territorial Alto do Vale do Jequitinhonha

Divinépolis: Territorial Oeste de Minas

Governador Valadares: Territorial Vale do Rio Doce II

[tuiutaba: Territorial Pontal

X 0 N o s WD

Paracatu: Territorial Noroeste

—_
e

Sao Sebastidao do Paraiso: Territorial Sul e Sudoeste de Minas

—_
—_

Sete Lagoas: Territorial Metropolitana

—
N

Teéfilo Otoni: Territorial Vale do Mucuri

—
®

Uberaba: Territorial Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba
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§ 3° Na Etapa Territorial, orienta-se que a Comissao Local seja composta por integrantes do municipio sede integrantes do

Poder Publico, pelo Férum Permanente de Educacao (FME), onde houver; pelo Conselho de Educagao (CME), onde houver;

e terd na sua composicdo segmentos e setores, garantindo a seguinte representacao:

a.

b.

lma)

S

[—vy

§ 4° O municipio de Belo Horizonte devera efetivar sua Etapa Municipal da Conferéncia

uma pessoa representante da gestao da Educacao Pablica Municipal;
uma pessoa representante da gestao da Educacao Pablica Municipal;

uma pessoa representante dos trabalhadores em Educagdo na Rede Publica;

. uma pessoa representante dos trabalhadores em Educagdo do Setor Privado;

uma pessoa representante dos estudantes da Rede Municipal;
uma pessoa representante dos estudantes da Rede Estadual;
uma pessoa representante dos estudantes do Setor Privado;
uma pessoa representante das familias dos estudantes;

uma pessoa representante dos Movimentos Sociais;

uma pessoa representante da Educacao do Campo, se houver;

uma pessoa representante da Educacao Profissional e Tecnologica Publica, se houver.

Estadual no

mesmo periodo das



P L A N O ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com

7 o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
E s T A D u A L D E 3 Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
EDUCAGAO |

ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas
Territoriais, seguindo o regimento e encaminhar sua representacdo, diretamente ao FEPEMG para que suas propostas sejam

incorporadas ao documento que subsidiard as atividades na Etapa Final da CEEMG 2025-2027;

§ 5° A Etapa Territorial sera realizada no periodo de 17 a 21.4.26, seguindo a programacdo prevista neste Regimento.

Art. 8° A Etapa Final da CEEMG realizar-se-4 presencialmente nos dias 3 a 7.9.2026 e serd precedida por Etapas Municipal e

Territorial.

§ 1° As Etapas Municipal, Territorial e Final da CEEMG 2025-2027 terdo como subsidio os Documentos Referéncias produzidos
pelo FEPEMG, a partir dos documentos diagnosticos que forem encaminhados até o dia 31.725 pelo

https:/ /forms.gle/LbMPCOMNPSEMFamC9 e a Lei n° 23.197/2018, que institui o PEEMG para o periodo de 2018 a 2027.

§ 2° Participam desse processo segmentos educacionais, setores sociais, entidades e profissionais que atuam na area da Educacao
publica e privada e pessoas da populacio em geral dispostas a contribuir para a melhoria da Educacdo em Minas Gerais

conforme critérios estabelecidos neste Regimento.

§ 3° As pessoas com deficiéncia (PcD) participantes deverao indicar na ficha de inscricdo o recurso de acessibilidade
necessario que devera ser garantido para sua plena participacao na Etapa Municipal (em qualquer um de seus formatos:

municipal/intermunicipal/setorial/livre) da CEEMG e nas demais Etapas para as quais forem eleitas.

§ 4° A garantia do recurso de acessibilidade indicado sera de responsabilidade da Comissdo Organizadora Local, subsidiadas pela

SEEMG por meio das Superintendéncias Regionais de Ensino e pelas Coordenadorias Regionais da UNDIME.

§ 5° As Conferéncias Preparatérias Livres serdo organizadas por segmentos e/ou setores interessados e com ampla participacdo

da sociedade, de forma remota, ndo tendo carater deliberativo e ndo podendo eleger pessoas como delegadas titulares ou


https://forms.gle/LbMPCQmNPSFMFamC9
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suplentes.

Art. 9° As Etapas Municipal, Territorial e Final da CEEMG 2025-2027 terdo como objeto de discussdo e deliberacdo o

Documento-Referéncia produzido pelo FEPEMG para cada uma das Etapas.

§ 1° Na Etapa Municipal, o Documento-Referéncia de que trata o caput sera produzido pelo FEPEMG a partir das informacgdes
elaboradas pelos 6rgaos, instituicdes, entidades, movimentos e coletivos com atuagdo na Educagdo no territério de Minas

Gerais.

a. Na Etapa Municipal o Documento Referéncia sera o APENDICE VI;
b. Na Etapa Territorial o Documento Referéncia sera o APENDICE VII;
c. Na Etapa Final o Documento Referéncia serd o APENDICE VIII.

§ 2° As institui¢Oes, entidades, movimentos, coletivos interessados em ter suas analises e proposi¢des constando do
Documento-Referéncia para a Etapa Municipal deverdo acessar o APENDICE \Y

https:/ /forms.gle/LbMPCOMNPSFMFamC9 e preencher os dados solicitados no item Inscricdo obrigatoriamente e nas

Metas que avaliarem que devam.

§ 3° As instituicdes, entidades, movimentos, coletivos citados no paragrafo anterior terdo prazo até o dia 1° de agosto de 2025 para

enviar os formularios preenchidos.

§ 4° Formularios enviados por pessoas fisicas que nao se identificarem como representantes de institui¢des, entidades, movimentos,

coletivos serdo descartados e ndo compordo o Documento-Referéncia objeto de discussdo e deliberacdo da Etapa Municipal da
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CEEMG.
§ 5° O FEPEMG ndo se responsabilizard por incorrecdes gramaticais que constem dos textos enviados pelo formulario.
§ 6° O FEPEMG nado se responsabilizara pelas avaliagdes politicas que constem dos textos enviados.

§ 7° O FEPEMG néo publicara textos enviados que firam a Constituicao Federal de 1988, a Constituicdo do Estado de Minas Gerais,
a LDB/1996, o PNE/2014 ou a Declaragao Universal dos Direitos Humanos.

§ 8° O APENDICE V sera publicado como adendo a este Regimento, até o dia 15.6.2025 e podera ser acessado em
https:/ /www.programaejadh.org/ files/ugd/01f3ab_f8f0a2bd084e4212aa78746e40c068b6.pdf

Art. 10 A CEEMG 2025-2027 sera presidida pela Coordenagao Colegiada do FEPEMG.

Art. 11 O FEPEMG é responsavel pela organizacao da CEEMG 2025-2027, desenvolvendo suas atividades de acordo com as
disposicdes definidas neste Regimento Interno, com vistas a atender aos aspectos politicos, administrativos, pedagodgicos e
financeiros que sejam relevantes para a realizacdo da CEEMG 2025-2027; apoiar e acompanhar a preparacdo e o

desenvolvimento das Etapas Municipal e Territorial; e realizar a Etapa Final da Conferéncia Estadual.

§ 1° O FEPEMG instituirdA a Comissao Organizadora da Conferéncia Estadual de Educacdo composta pelas suas
Coordenacgao Colegiada e Comissdo Gestora com o objetivo de orientar, preparar e realizar a CEEMG 2025-2027 e suas
Etapas Municipal, Territorial e Final.

§ 2° A Comissao Gestora da CEEMG é composta por representantes de todos os municipios sede da Etapa Territorial,

segundo Art.6° § 2° deste Regimento, das Comissdes Permanentes do FEPEMG e de Féruns Municipais de Educacao que
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informaram disponibilidade para participar, desde marco de 2025, e podera ser ampliada para auxiliar na divulgacao,

realizacao, monitoramento e sistematizacdo da CEEMG 2025-2027.
§ 3° Sao comissodes permanentes a de Mobilizacdo e Divulgacao e a de Monitoramento e Sistematizacao.

§ 4° A Comissdo Permanente de Mobiliza¢do e Divulgacao tem como responsabilidades:

a. a instalacdo das comissdes organizadoras no estado e nos territorios;
b. 0 apoio e acompanhamento da realizacdo das Etapas Municipal, Territorial e Final;
C. a organizacdo de Campanha Publicitaria e divulgacdo de materiais da Conferéncia, assim como a sua distribuicdo e

insercao nos locais e meios.
§ 5° A Comissdo Permanente de Monitoramento e Sistematizagdo tem como responsabilidades:

a. a elaboracao da proposta metodolégica da CEEMG 2025-2027, incluindo a sua dindmica, definicdo do seu tema central,
grupos de trabalho tematicos, coléquios, Grupos de Trabalho por subtematicas, mesas de interesse e pessoas coordenadoras de cada

atividade;

b. a divulgacdo com antecedéncia do Documento-Referéncia produzido pelo FEPEMG a partir de informacoes trazidas pelas
instituicdes, entidades, movimentos e coletivos que o compoem e outros interessados com o objetivo de monitorar, avaliar e
propor nova redacao para o PEEMG para o periodo de 2028 a 2038 e das proposicdes origindrias das Etapas Municipal e

Territorial;

C. a sistematizacdo do Documento Base composto pelo o registro das emendas aditivas e supressivas feitas ao Documento

Referéncia (APENDICE VI), produzido pelo FEPEMG, a partir de informagoes trazidas pelas instituicoes, entidades, movimentos e
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coletivos que o compdem, vindas da Etapa Municipal (que irdo a plenaria nos Territérios - (APENDICE VII); daquelas vindas dos

Territérios (que irdo a plenaria na Etapa Final - (APENDICE VIII); e daquelas aprovadas na Etapa Final.

Art. 12. Com o objetivo de assegurar a existéncia de um Documento Base coerente que possa contribuir para a formulacdo das acoes e
politicas publicas subsequentes, sera constituido pela Comissdao de Monitoramento e Sistematizacdo um Grupo de Trabalho

Especial (GTE) responsavel pela sistematizacdo das emendas aprovadas desde a Etapa Municipal até a Plenaria Geral Final para a

elaboracdo do Documento Final da CEEMG 2025-2027.

Paragrafo Unico. O referido Grupo de Trabalho Especial serd orientado pela Coordenacio Colegiada do FEPEMG e

presidido por sua Coordenadora Geral.

Art. 13. Os Regimentos das Etapas Municipal e Territorial terdo como referéncia este Regimento e levardo em consideracao,

necessariamente o Documento Referéncia da CEEMG 2025-2027.

CAPITULO1V

DO TEMARIO

Art. 14. A CEEMG 2025-2027 devera se ater ao tema central, qual seja: “PLANO ESTADUAL DE EDUCACAO - Inclusao,
Equidade e Qualidade Social: compromisso com o Sistema Estadual de Educacdo e a defesa do Direito a Educagao

democratica, gratuita, inclusiva, laica, popular, ptblica e presencial com seguranca para todas as pessoas”, que sera discutido
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GRUPO DE TRABALHO SUBTEMATICA

METAS A SEREM TRABALHADAS

ESTRATEGIAS/TATICAS

EDUCACAO INFANTIL 1 16 estratégias e 123 taticas
6 10 estratégias e 33 taticas
7 31 estratégias e 108 taticas
17 8 estratégias e 31 taticas
18 11 estratégias e 58 taticas

ENSINO FUNDAMENTAL 2 15 estratégias e 38 taticas
5 9 estratégias e 31 taticas
6 10 estratégias e 33 taticas
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7 31 estratégias e 108 taticas
17 8 estratégias e 31 taticas
18 11 estratégias e 58 taticas
ENSINO MEDIO 3 11 estratégias e 55 taticas
6 10 estratégias e 33 taticas
7 31 estratégias e 108 taticas
17 8 estratégias e 31 taticas
18 11 estratégias e 58 taticas
EDUCAS;AO DE PESSOAS com 4 21 estratégias e 45 taticas
DEFICIENCIA
7 31 estratégias e 108 taticas
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17 8 estratégias e 31 taticas

18 11 estratégias e 58 taticas
EDUCACAO DE PESSOAS JOVENS, 8 9 estratégias e 69 taticas
ADULTAS E IDOSAS

9 9 estratégias e 49 taticas

10 10 estratégias e 55 taticas

15 14 estratégias e 67 taticas

17 8 estratégias e 31 taticas

18 11 estratégias e 58 taticas
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA E |11 11 estratégias e 63 taticas
TECNOLOGICA

17 8 estratégias e 31 taticas




PLAN O =X
ESTADUAL DE
EDUCAGAO

Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com
o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas

18 11 estratégias e 58 taticas
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 15 14 estratégias e 67 taticas
16 5 estratégias e 26 taticas
17 8 estratégias e 31 taticas
18 11 estratégias e 58 taticas
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Paragrafo Unico. Caso o novo PNE ja tenha sido aprovado, a Etapa Final se ocuparad destas tematicas e da que for

apresentada pelo Férum Nacional de Educacdo - FNE.

CAPITULO V
DO METODO NAS ETAPAS DA CONFERENCIA

Art. 15. Em todas as Etapas da CEEMG 2025-2027 as emendas que poderdo ser aplicadas ao Documento-Referéncia

produzido pelo FEPEMG deverdo ser somente de dois tipos, aditivas e supressivas, sempre no formato parcial:

a. aditivas parciais - que terdo como objetivo sugerir o acréscimo de novos dispositivos que obtiverem 70% dos

votos, no minimo, ao texto de cada paragrafo;

b. supressivas parciais - que terdo como objetivo sugerir a exclusdo de dispositivos do texto em cada parédgrafo, se

obtiver 70% dos votos, no minimo, ao texto de cada paragrafo.

Art. 16. Os registros das emendas aditivas e supressivas parciais feitas ao Documento-Referéncia produzido pelo FEPEMG
vindas da Etapa Municipal serdo encaminhados a Comissao de Monitoramento e Sistematizacao, dentro de cinco dias tteis,
ap6s a realizacdo da referida Etapa, pela Comissao Local, de modo a assegurar o cumprimento do prazo necessario para que

sejam sistematizadas, disponibilizadas ao conjunto das pessoas delegadas eleitas e constem da Etapa Territorial.

§ 1° A responsavel pelo referido encaminhamento sera a Comissdao Local instituida conforme Art. 3° reconhecidas

coordenadoras da Etapa Municipal da CEEMG 2025-2027.

§ 2° Os registros citados no caput deste artigo serdo encaminhados para a Coordenagao da Comissao de Monitoramento e
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Sistematizacao inseridos em plataforma propria, segundo orientacdes posteriores.

§ 3° Caso os registros das emendas aditivas e supressivas apresentadas na Etapa Municipal ndo apresentem os requisitos expostos

no artigo anterior, as mesmas nao constardo nos anais da CEEMG 2025-2027.

Art. 17. Os registros das emendas aditivas e supressivas parciais ao Documento-Referéncia vindas da Etapa Territorial serao

encaminhados a Comissao de Monitoramento e Sistematizacao, dentro de dez dias tteis, ap6s a realizagdo da

referida Etapa, de modo a assegurar o cumprimento do prazo necessdrio para que sejam sistematizadas e constem da Etapa

Final.
§1° A responséavel pelo referido encaminhamento serd a Comissao Local instituida conforme Art. 6°.

§ 2° Os registros citados no caput deste artigo serdo encaminhados para a Coordenagdo da Comissdao de Monitoramento e

Sistematizacdo inseridos em plataforma propria, segundo orientagdes posteriores.

§ 3° Caso os registros das emendas aditivas e supressivas apresentadas nos Territérios ndo apresentem os requisitos expostos no

Artigo 15, as mesmas nao constardo nos anais da CEEMG 2025-2027.

§ 4° A Etapa Territorial podera encaminhar a Etapa Final da Conferéncia Estadual o quantitativo maximo de 5 (cinco)

propostas por Meta, para garantir o cumprimento das Estratégias por Meta da CEEMG 2025-2027.

§ 5° As propostas deverao versar exclusivamente sobre o tema da Meta debatida, ndo sendo permitida a aprovacdo de um

numero maior do que 5 (cinco) propostas de emendas aditivas e/ou supressivas parciais em uma mesma Meta.

Art. 18. Para a elaboracdo do conjunto de emendas, a ser encaminhado a Etapa Final da Conferéncia Estadual, a Comissao de
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Monitoramento e Sistematizacdo considerara apenas as emendas ao Documento-Referéncia aprovadas na Etapa Territorial, bem

como aquelas oriundas da Etapa Municipal aprovadas com mais de 70% dos votos e sem emendas aditivas e nem supressivas.

Art. 19. Na Etapa Final da CEEMG as Taticas que poderdo ser aplicadas ao Documento-Referéncia produzido pelo FEPEMG a
partir das contribui¢des vindas da Etapa Territorial deverdo ser somente de dois tipos, sempre no total de 5 (cinco) emendas por

Meta:
a. aditivas parciais - que terdo como objetivo sugerir o acréscimo de novas palavras ou trechos ao texto de cada paragrafo;

b. supressivas parciais - que terdo como objetivo sugerir a exclusdo de palavras ou trechos ao texto em cada paragrafo.
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CAPITULO VI

DO CRONOGRAMA
Art. 20. A CEEMG 2025-2027 seguira o seguinte CRONOGRAMA:

ETAPA  INTEGRANTES ATIVIDADE RESPONSAVEIS
Divulgacio A partir de 4625 E(I)’CI;/lloblhzagao e Divulgacao e Comissao
Inscricao A partir de 4.6.25 CP Monitoramento e Sistmatiza¢do
. . Envio de Lista de Pessoas Inscritas 6.7.25 CP Monitoramento e Sistmatizagao
Municipal 852 Municipios -
o A partir de 1.9.25 a .
Realizacéo Comissdo Local
1.3.26
Envio de Relatério Final da Etapa 16.12.25 Comissao Local
Sistematizacdo central 12.25a31.3.26 GT
Divulgacdo 12.95 2 28.2.96 CP Mobilizacdo e Divulgagao e Comissao
Local
Inscricao 12.25a17.3.26 CP Monitoramento e Sistmatizac¢ao
Territorial 14 Territorios Envio de Lista de Pessoas Inscritas 18.3.26 CP Monitoramento e Sistmatizac¢ao
Realizacao 17 a 21.4.26 Comissao Local
Envio de Relatério Final da Etapa 2.5.26 Comissao Local
Sistematizacdo central 4.5a30.6.26 GTE
Divulgacdo 16431726 CP Mobilizacao e Divulgagao e Comissao
Local
Inscricao 1.6a31.7.26 CP Monitoramento e Sistematizacao
Envio de Lista de Pessoas Inscritas 8.8.26 CP Monitoramento e Sistematizacao
Final 800 pessoas Realizagdo 3a79.2026 Comissao Local
delegadas Sistematizacdo central 8a30.9.26 GTE
Envio de R e{atono Final a0 FEPEMG 9.10.26 CP Monitoramento e Sistematizacao
para avaliagdo
Aprovacao do Relatério Final 19.10 2 15.12.26 FEPEMG - Plenarias
Entrega Oficial do Documento Base 2.2027 FEPEMG
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Art. 21. Os debates na CEEMG 2025-2027 deverao orientar-se por uma visdao ampla, abrangente, inclusiva e sistémica da Educacao,

primando pela garantia do processo democratico; pelo respeito mutuo entre as pessoas participantes; pela promocdo da
pluralidade de ideias, identidades e expressdes; pela consideracdo a representatividade dos segmentos e setores sociais; e pelo

fortalecimento da articulagido entre os entes federados.

Paragrafo Unico. A Plenaria Geral Final da CEEMG 2025-2027 é um ponto de culminancia do amplo processo de discussdo
desenvolvido em cada um dos municipios e das quinze Territériais em Minas Gerais, onde ocorrerdo as Etapas Municipal e
Territorial, razdo pela qual deve refletir em avaliacdes, anélises e monitoramento das politicas educacionais, previstas no PEE

atual e propostas para o proximo, a partir de todos os debates realizados.

CAPITULO VII
DAS PLENARIAS

Art. 22 A apresentacdo, a discussado e a votagdo dos destaques admitidos serdo realizadas durante os trabalhos das Plendrias de

Grupos de Trabalho nas trés Etapas e na Plenaria Geral Final da Etapa Final da Conferéncia Estadual.

Paragrafo Unico. Nao serdo admitidos destaques de redacao.

Secao I

Das Plenarias de Grupos de Trabalho nas trés Etapas
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Art. 23 As Plenérias de Grupos de Trabalho da CEEMG 2025-2027 nas suas Etapas Municipal, Territorial e Final seguirdo os

seguintes procedimentos:

apresentacdo da equipe de coordenacdo dos trabalhos, a saber, uma pessoa coordenadora e quatro auxiliares, sendo: uma
encarregada de marcar tempo e fazer inscri¢des; uma encarregada da digitacdo de propostas de emendas aditivas e
supressivas que em teldo ou similar para acompanhamento de participantes; uma encarregada de receber solicitacoes feitas a
Mesa por escrito e de resolver ou encaminhar para a resolugao pelo conjunto da Mesa e uma responsavel por receber cartdes

de inscricao para falas que deverao ser devolvidos imediatamente ap6s a fala;

b. leitura do conjunto dos paragrafos (Estratégias e Taticas) de cada Meta e concomitante registro do nome da pessoa que

fizer o pedido de destaque a cada paragrafo lido;

c. ap6s a leitura completa por Meta, apresentacdo do destaque feita somente pela pessoa que fez o pedido no momento da

leitura e, caso a pessoa solicitante ndo estiver presente a inscri¢ao fica anulada ndo podendo ser assumida por outra pessoa;

d. reapresentacao pela Mesa, verificacdo da existéncia de posicionamento contrario, defesa e votacdo dos destaques que se dara

sempre na ordem de: 1. manter o texto original ou 2. proceder a alteracdo;

e. definicdo das 5 (cinco) propostas de emendas por Meta para garantir o cumprimento das Estratégias por Meta, para

encaminhamento a Etapa susequente;

§ 1° Nas Etapas Municipal e Territorial, a coordenacao das Plendrias de Grupo de Trabalho serd exercida por pessoas

integrantes da Comissao Organizadora Local.

§ 2° Na Etapa Final da Conferéncia Estadual, a coordenacdo das Plendrias de Grupo de Trabalho sera exercida por pessoas
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integrantes do FEPEMG ou suas convidadas.

Art 24 As Plenarias de Grupo de Trabalho serdo realizadas em oito espagos fisicos especificos, sendo um para cada grupo.

Art. 25 A discussdo e as deliberagdes das emendas aditivas parciais e supressivas parciais nas Etapas Municipal e Territorial

terdo os seguintes critérios:

a. os paragrafos relativos aos respectivos Grupo de Trabalho constantes do Documento-Referéncia que ndo forem destacados
oralmente na plenaria por, pelo menos, uma das pessoas participantes (Municipal) delegadas (Territorial e

Final)serdo considerados aprovados automaticamente e irdo a votagdo na Etapa Final;

b. havendo posicionamento divergente quanto ao mérito de qualquer paragrafo destacado do Documento Referéncia, a

coordenacdo dos trabalhos deve garantir uma defesa favoravel e uma contraria, antes do processo de votagao;
c. uma vez instalado o Regime de Votacdo das propostas, fica vedado o levantamento de quaisquer questoes;

d. as emendas aprovadas encaminhadas a Etapa subsequente, com 70% ou mais de votos das pessoas presentes nas Plenarias

de Grupo de Trabalho, serdo incorporadas para a Etapa Final;

e. das emendas que obtiverem mais de 40% e menos de 70% de votos das pessoas presentes nas Plenarias de Grupo de
Trabalho, desde que ndo tenham sido derrotadas por outra que tenha obtido maioria simples dos votos, 5 (cinco) propostas

de Taticas por Meta, deverao ser escolhidas para serem encaminhadas para apreciacao na Etapa Final;

f. propostas acima do limite previsto na alinea anterior serao descartadas pela Comissdo de Sistematizacao na ordem da
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apresentacdo, sendo desconsideradas as que surgirem a partir da sexta;

g.as emendas destacadas e discutidas nas Plendrias de Grupo de Trabalho, que obtiverem 40% ou menos de votos das pessoas

presentes, serdo consideradas rejeitadas, sendo eliminadas naquela Etapa.

Art. 26 Em todas as Etapas da CEEMG 2025-2027, as emendas aditivas e supressivas parciais poderdo sofrer ajustes de
palavras ou de trechos em seus textos a partir de acordos ou consensos formulados por ocasido do processo que antecede a
votagdo. Isso podera acontecer, cumulativamente, desde que nao atrase o andamento dos trabalhos e que a proposta com o
ajuste de texto seja apresentada imediatamente ap6s o encerramento da votagdo da préxima emenda.

Paragrafo Unico. Nos casos do caput, é vedada a alteracdo do mérito da emenda aprovada.

CAPITULO VIII
DA ELEICAO DAS PESSOAS DELEGADAS

Art 27 A abertura dos trabalhos de eleicdes para pessoas delegadas ocorrerd uma hora antes do encerramento das Etapas

Municipal e Territorial da Conferéncia, ou antes disso, desde que os oito Grupos de Trabalho tenham encerrado seus trabalhos.

Paragrafo Unico. As pessoas delegadas serao eleitas pelos seus pares, a saber: estudantes elegem estudantes; familias elegem
familias; gestoras elegem gestoras; integrantes de movimentos sociais elegem integrantes de movimentos sociais e assim

consecutivamente.
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Art 28 A abertura dos trabalhos de elei¢cdes para pessoas delegadas ocorrerd trés horas antes do encerramento da Etapa Final
da Conferéncia Estadual de Educacgdo, ou antes disso, desde que os trabalhos de votacdo da Plenaria Geral Final tenham sido

encerrados.

§ 1° As pessoas delegadas serdo eleitas pelos seus pares, a saber: estudantes elegem estudantes; familias elegem familias;
gestoras elegem gestoras; integrantes de movimentos sociais elegem integrantes de movimentos sociais e assim

consecutivamente.

§ 2° As quinze Territoriais credenciardo as pessoas delegadas eleitas para compor a Etapa Final da Conferéncia Estadual de
Educacdo de Minas Gerais na proporcao da sua composicdo, fixada conforme ntimero total de representantes por Territorial
relacionado no Apéndice IV deste Regimento, obedecendo aos percentuais relativos aos segmentos e setores participantes do

processo, até o dia 2.5.26.

Art. 29 Em todas as Etapas da CEEMG 2025-2027, as emendas aditivas e supressivas parciais poderao sofrer ajustes de
palavras ou de trechos em seus textos a partir de acordos ou consensos formulados por ocasido do processo que antecede a
votacdo. Isso poderd acontecer, cumulativamente, desde que ndo atrase o andamento dos trabalhos e que a proposta com o

ajuste de texto seja apresentada imediatamente apés o encerramento da votacao da préxima emenda.

Paragrafo Unico. Nos casos do caput, é vedada a alteracao do mérito da emenda aprovada.

Secao II
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Da Plenaria Geral Final

Art. 30 Na Plendria Geral Final, as mocdes e as emendas aditivas parciais e supressivas parciais serdo aprovadas quando

obtiverem maioria simples, ou seja, mais de 50% de votos das pessoas delegadas presentes.

Art. 31 As intervencdes nas plenarias da CEEMG 2025-2027 deverdo acontecer em intervalo de tempo de no maximo trés

minutos para cada participante.

§ 1° Transcorridos dois minutos de fala, a pessoa auxiliar de Mesa encarregada de tempo e inscri¢gdes, informara ao microfone

que faltara um minuto;

§ 2° Na Plenaria Geral outra pessoa auxiliar de Mesa recebera os crachds e os entregara na ordem para a pessoa que se ocupard de
chamar as inscritas para a fala, conforme previsto no Art.22;

§ 3° A mesma pessoa devolvera os crachds imediatamente ap6s a fala.

§ 4° A declaracao de voto é o instrumento que permite que a pessoa participante explique as razdes de seu voto sobre
determinado ponto, depois que a Coordenacdo da Mesa proclamar o resultado da votagdo, depois da apresentacdo de

recurso a votacado, caso haja, e devera durar o tempo maximo de 2 minutos.

Secao III
Das Questoes

Art. 32 As questdes de ordem levantadas deverdo versar sobre a pauta em debate e serdo resolvidas pela coordenacgao
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dos trabalhos ou, se ainda necessario, poderdo ser remetidas para apreciacdo e posicionamento do FEPEMG, sem

prejuizo do andamento das atividades da Conferéncia.

§ 1°. Questao de ordem se apresenta mediante autorizacdo da Mesa Coordenadora a partir de pedido da palavra entregando o

cracha:

a. querendo-se propor que a ordem dos trabalhos seja outra;

b. para restabelecer o objetivo do trabalho/discussdao, quando se tem a avaliacdo de que este esta desfocado;
C. quando a discussdo esta fora de controle, no intuito de contribuir para organiza-la.

§ 2° Caso a Mesa Coordenadora constate que a pessoa usou o recurso de pedir questao de ordem para defender proposta, a fala da

pessoa devera ser interrompida imediatamente e o procedimento a seguir devera ser aferido por votacdo em contraste do plendrio.

Art. 33 As questdes de encaminhamento poderdo ser apresentadas quando se pensa ter a solucdo para um impasse na
conducdo dos trabalhos, ou seja, uma proposta para encaminhar a situacdo para votacdo pela plenaria.

Paragrafo Unico. Aqui também se aplica o definido no § 2°do Art. 31.

Art. 34 As questoes de davida poderao ser apresentadas quando alguma pessoa participante ndo compreende determinado
ponto da proposta apresentada ou tem alguma davida sobre o encaminhamento da Mesa

Paragrafo Unico. Questdes de diivida somente poderao ser solicitadas.

Secao IV
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Das Mocoes
Art. 35 Mocdo é a proposicao, indicacdo por escrito pela qual um participante ou um grupo deles expressa seu repudio, sua

solidariedade ou seu louvor.

§ 1° Somente as pessoas delegadas poderao apresentar mogdes.

§ 2° As mocdes deverdo versar sobre contetido de carater estadual, nacional ou internacional.

§ 3° Somente serdo aceitas para aprovagdo ou rejeicdo mogdes que forem assinadas por um terco ou mais das pessoas delegadas

credenciadas na CEEMG

ou que forem apresentadas por dez ou mais entidades de abrangéncia estadual representadas na Conferéncia, em formularios

virtuais disponibilizados pela Coordenacao da CEEMG 2025-2027.

§ 4° As mogdes serdo recebidas por mensagens de e-mail enviadas para: ceemg.sistematizacao@gmail.com até as 18h do dia

5.9.2026.
§ 5° Os mesmos registros deverdo ser inseridos em plataforma prépria, segundo orientagdes posteriores, caso haja.

§ 6° As mogdes deverdo ter, no maximo, uma lauda; fonte Arial, tamanho 12, espago 1,5 e ndo poderdo substituir nem serem

conflitantes com as deliberacdes da CEEMG 2025-2027.
§ 7° As mocoes terao sua admissibilidade avaliada pelo FEPEMG, segundo os critérios anteriormente enunciados.

§ 8° As mogdes admitidas pelo FEPEMG serao encaminhadas para deliberacao da Plenaria Geral Final, ao término da votacao

das propostas advindas das Plenérias por Grupos de Trabalho e, posteriormente, serdo encaminhadas a instancia a que se destinam.


mailto:ceemg.sistematizacao@gmail.com

P L A N O ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com

7 o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
E s T A D u A L D E 3 Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
EDUCAGAO

ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas

CAPITULO IX

DA COMPOSICAO E PARTICIPACAO NA CONFERENCIA ESTADUAL DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS -
CEEMG 2025-2027

Art. 36 A CEEMG 2025-2027 contard com uma participacdo ampla e representativa das vdrias instituicdes estaduais e
municipais, organizagdes, entidades, segmentos sociais e setores da populagdo; de representantes dos poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio; dos sistemas de ensino; das entidades de profissionais que atuam na Educacdo; de empresarios; de
coletivos; de o¢rgdos publicos; de entidades e organizacdes de familias e de estudantes; da sociedade civil; de pessoas
pesquisadoras; dos  movimentos de afirmacdo da diversidade; dos Conselhos de Educacdo e de organismos

internacionais, conforme Apéndice IV deste Regimento.

Art. 37 Os participantes da Etapa Final estdo distribuidos em quatro categorias:

a. pessoas delegadas eleitas na Etapa Territorial, por segmentos e setores, com direito a voz e voto nas plenarias

deliberativas da Conferéncia;

b. pessoas delegadas natas que tenham participado das Etapas Municipal e/ou Territorial, obrigatoriamente, exceto nos casos

previstos no Art. 3%
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C. pessoas convidadas do FEPEMG, com direito a voz e sem direito a voto;

d. pessoas observadoras, sem direito a voz e sem direito ao voto.

Art. 38 Sao pessoas delegadas eleitas para a Etapa Final da Conferéncia Estadual da CEEMG 2025-2027 as escolhidas na Etapa
Territorial que participaram de Etapa Municipal e/ou Territorial, de acordo com a distribuicdo por segmento e setores, conforme

Apéndice IV deste Regimento.

§ 1° Sera assegurada a participacdo na CEEMG 2025-2027 de, no minimo, 50% das pessoas delegadas representando a Educacao
Bésica, 30% representando a Educacao Superior e 20% representando a educacdo profissional e tecnoldgica, contemplando os
segmentos de que dispde o caput, acrescidos de representantes dos Setores até 20% do total de delegacdo a que cada Territorial

tiver direito.

§ 2° Sera assegurada a participagdo minima de pelo menos uma pessoa delegada de cada segmento e setor, eleita na Etapa
Territorial, no conjunto daquelas delegadas de cada territério, sendo a delegagdo total de origem territorial calculada

proporcionalmente as bases populacionais, conforme o que dispde o Apéndice IV deste Regimento.

§ 3° A relacao das pessoas delegadas apresentada pela Comissao Organizadora local da Conferéncia, contemplara um quantitativo

de suplentes nas seguintes proporcoes:

a. segmentos e setores com uma pessoa delegada poderao apresentar uma suplente;
b. segmentos e setores com quantidade de pessoas delegadas entre uma e sete poderdo apresentar duas suplentes;
C. segmentos e setores com quantidade de pessoas delegadas acima de sete poderdao apresentar 20% do total de suas

delegadas como suplentes.
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Art. 39 As pessoas membros titulares e suplentes do FEPEMG que tenham participado de pelo menos 75% de reunides ordindrias,
ap0s a sua posse no Férum, serdo consideradas delegadas natas a CEEMG 2025-2027 nas Etapas Municipal e Territorial.

§ 1° Também sdo delegadas natas as pessoas indicadas pelas representacdes que compoem o Férum Nacional de Educacao.

§ 2° Sem a participacdo em no minimo uma das Etapas anteriores ndo serd permitida a participacao de nenhuma pessoa como

delegada nata na Etapa Final.

Art. 40 Poderao atuar como observadoras, a critério do FEPEMG, as seguintes pessoas inscritas para a CEEMG 2025-2027:
personalidades nacionais e internacionais; representantes de organizagdes ndo-governamentais; representantes de organismos
internacionais e outras representacdes; interessados/as em acompanhar o desenvolvimento da Conferéncia.

§ 1° As entidades que compdem o FEPEMG podem indicar até 2 (duas) pessoas observadoras para participar da CEEMG
2025-2027 dentro do prazo estabelecido pelo FEPEMG.

§ 2° As inscri¢des das demais pessoas observadoras serdo realizadas por ordem de chegada dos pedidos de inscricao, devendo

ser confirmadas até o limite de 100 participantes, incluindo as vagas referidas no pardgrafo anterior.

§ 3° O periodo de inscrigdes das pessoas citadas no caput deste artigo sera divulgado pelo FEPEMG, até 30 (trinta) dias antes
da realizacdo da Etapa Final da Conferéncia Estadual da CEEMG 2025-2027.
§ 4° O resultado do pedido de inscricdo das pessoas mencionadas no caput deste artigo sera divulgado pelo FEPEMG até 15

dias antes da realizacdo da Etapa Final da Conferéncia Estadual da CEEMG 2025-2027.

CAPITULO X
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DO CREDENCIAMENTO

Art. 41 O credenciamento de pessoas eleitas como delegadas nas Etapas Municipal e Territorial serd informado pelas
Comissodes Locais por meio do preenchimento de formulérios virtuais disponibilizados pela Coordenacao da CEEMG 2025-
2027, de acordo com o Cronograma da Conferéncia (Art. 20) .

§ 1° O credenciamento de pessoas delegadas suplentes da CEEMG 2025-2027, na Etapas Territorial e Final, ocorrera até 15
(quinze) dias antes do inicio de cada Etapa e sera feito pela Comissdo Organizadora Local da Etapa em ambito municipal e
territorial, respectivamente, enviando os dados necessarios via formulario disponibilizado pelo FEPEMG para registros das

propostas aprovadas.

§ 2° As vagas de pessoas suplentes dos segmentos que ndo forem preenchidas dentro do prazo previsto no paragrafo anterior

serao revertidas para pessoas suplentes dos setores.

Art. 42 O credenciamento de pessoas delegadas suplentes, em substituicdo a pessoas delegadas titulares, ocorrera, no maximo, até
quinze dias antes do inicio de cada Etapa, mediante declaracao de impossibilidade do titular, encaminhada por mensagem para o e-

mail: ceemg.sistematizacao@gmail.com com copia para a Comissao Local.

Paragrafo Unico. Os mesmos registros deverao ser inseridos em plataforma propria, seguindo orientagdes posteriores, caso

haja.

CAPITULO XI
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DO PROCESSO DE VOTACAO

Art. 43 A pessoa delegada devidamente credenciada para participar da CEEMG 2025-2027 deverd utilizar o cartdo de votagdo

(crachd) com sua parte identificada voltada para a Mesa.

§ 1° As votagdes serdo por aclamacdo e a decisao sera da maioria apontada pela Equipe de Coordenacao dos Trabalhos da

Mesa na CEEMG 2025-2027.

§ 2° Caso haja discordancia entre as cinco pessoas da Equipe de Coordenacdo dos Trabalhos (Mesa) previstas no Art. 22 ou a

solicitagdo por alguma pessoa defensora das propostas em votacado, se procedera nova afericao dos votos.
a. Primeiro por contraste novamente;

b. Nao se resolvendo, por contagem individual de votos.

Art. 44 A pessoa delegada que avaliar que alguma coisa interferiu na votacdo pode solicitar recurso da votagao.
§ 1° O pedido de recurso devera ser apresentado imediatamente apds a votacao:

a. A pessoa apresenta o recurso dizendo o que na sua avaliacdo impediu que a votacdo fosse efetivamente

participativa;

b. A Mesa coloca em votacdo se a plendria avalia que a pessoa tem ou ndo argumentos substantivos para

procederem a nova votacao;
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c. Se o plenario avaliar que ndo, encerra-se a questdo e a Mesa prossegue com os trabalhos;

d. Se o plenario avaliar que sim, a pessoa solicitante devera fazer uma defesa de seu recurso; outra delegada fard a defesa

contraria e a Mesa coloca em votacao;
e. Se recusado, da-se sequéncia aos trabalhos;
f. Se aprovado, procede-se novamente com a votacao.

§ 2° Cada votacdo pode ser alvo de somente um recurso.

CAPITULO XII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 45 As despesas com a organizacdo (material de divulgacdo, webdesigner, midia, peca publicitaria - TV, Radio, Jornais e

Redes Sociais) da CEEMG 2025-2027 serdo de responsabilidade da SEE.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pela garantia das condicoes para que todas as pessoas interessadas tenham passagens,

hospedagem, alimentacdo e espaco adequado para a realizacao dos trabalhos da CEEMG, sera:

a. na Etapa Municipal, do poder ptblico local (espaco adequado, transporte e alimentacdo);
b. na Etapa Territorial, do poder ptblico do municipio que sediara a Conferéncia nesta Etapa (espaco adequado e lanche

nos intervalos) e pelo poder publico de cada municipio participante (transporte, alimentagao e hospedagem);

C. na Etapa Final da Conferéncia Estadual na sua infraestrutura pelo poder publico do municipio de cada
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participante (transporte); pelo poder publico estadual (espago adequado, hospedagem e alimentacao).

d. As pessoas delegadas do municipio sede na Etapa Final receberdo recursos para seu deslocamento de transporte e

receberdo alimentacao sem receber nenhum tipo de hospedagem.
CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo FEPEMG.

Belo Horizonte, 3 de junho de 2025.
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PROGRAMACAO DA ETAPA MUNICIPAL DA CONFERENCIA DE EDUCACAO
DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

1. divulgacdo / inscricdo a partir de 4.6.25 (sempre garantindo o encerramento das inscricdes até, no méaximo, 30 dias antes da
realizagao).
2. Envio de Lista de pessoas Inscritas  até 5 (cinco) dias tteis antes do inicio da Etapa em cada municipio.
3. Realizacao a partir de 1.9 a 6.12.25
A programacdo deverd ser construida pela Comissao Local observando a obrigatoriedade de constar:
Credenciamento
Abertura Oficial
Orientacdes Gerais enviadas pela Comissao de Monitoramento e Sistematizacao do FEPEMG
Palestra de Abertura
Atividade Cultural
Seminario por Grupo de Trabalho
Deliberagdes por Grupo de Trabalho
Plendria Geral Final da qual conste a aprovacao das propostas oriundas das Deliberacdes por Grupo de Trabalho e a Elei¢cdes de
pessoas delegadas para a Etapa Territorial por segmentos e por setores com apresentacdo da Delegacdo Municipal Eleita.
3. Nao serdo consideradas eleitas delegacdes municipais que nao tenham participado das atividades de Grupo de Trabalho e da
Plenéaria Geral Final Municipal.
4. Envio de Relatério Final da Etapa  16.12.25
5. Sistematizacao central 12.25a 31.3.26
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APENDICE II

PROGRAMACAO DA ETAPA TERRITORIAL DA CONFERENCIA DE EDUCACAO DO ESTADO DE MINAS GERALIS.
1. divulgacdo/inscricao 12.25a 28.2.26

2. Envio de Lista de pessoas Inscritas 6.3.26

3. Realizac¢ao 17 a 21.4.26

Dia 17.4.26 - Acolhida e Atividade Politico-Cultural por adesao.

Dia 18.4.26 - Sabado

8h as 12h - Credenciamento

8h as 9h - Abertura Oficial

9h as 9h30 - Orientagdes Gerais enviadas pela Comissdo de Monitoramento e Sistematizacdo do FEPEMG

11h as 12h - Palestra de Abertura

12h as 13h30 - Almoco

13h30 as 14h - Atividade Cultural

14h as 16h - Seminario por Grupo de Trabalho

16h as 16h20 - Intervalo

16h20 as 19h - Deliberacdes por Grupo de Trabalho

19h - jantar e descanso para o dia seguinte.

Dia 19.4.2026 - Domingo

8h as 10h - Seminario por Grupo de Trabalho
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10h as 12h - Deliberacdes por Grupo de Trabalho
12h as 13h30 - Almoco
13h30 as 14h - Atividade Cultural

14h as 16h - Seminario por Grupo de Trabalho

16h as 16h20 - Intervalo

16h20 as 19h - Deliberagdes por Grupo de Trabalho

19h - jantar

20h as 22h - Deliberagoes por Grupo de Trabalho

Dia 20.4.2026 - Segunda-Feira

Manha - livre (tempo necessdrio para que a Comissao de Sistematizagdo Territorial organize o Documento-Referéncia a ser votado
na Planaria Final)

14h as 17h - Plenaria Geral Final

17h as 1720 - Intervalo

17h20 as 19h - Plenaria Geral Final

19h as 20h - Eleicoes de pessoas delegadas para a Etapa Final.
20h - Apresentacao da Delegacao Eleita

20h20 - Atividade Cultural

Dia 21.4.2026 - Segunda-Feira - Atividade Politico-Cultural por adesao e Encerramento
Sistematizacdo de 27.4 a .26

4. Nao serdo consideradas eleitas delegagoes territoriais que nao tenham participado das atividades de Grupo de Trabalho e da
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Plenaria Geral Final Territorial.

5. Envio de Relatério Final da Etapa 28.4
6. Sistematizag¢ao central 29.4 a 25.5.26

APENDICE III

PROGRAMACAO DA ETAPA FINAL DA CEEMG 2025-2027

1. Divulgacao e Inscri¢ao 1.6 a31.7.26
2. Divulgacao da Lista de pessoas Inscritas 8.8.26
3. Realizacao 3a7.9.2026

Dia 3.9.2026 - Quinta-Feira - Acolhida e Atividade Politico-Cultural por adesdo.- Sejam MUITO bem-vindas!!
Dia 4.9.2026 - Sexta-Feira -

8h as 12h - Credenciamento

8h as 9h - Abertura Oficial

9h as 10h30 - Aprovagao do Regimento Interno da CEEMG 2025-2027

10h30 as 11h - Orientacdes Gerais

11h as 12h - Conferéncia de Abertura

12h as 14h - Almocgo



P L A N o ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com

N O o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
E s T A D u A L D E X Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
EDUCAGAO

ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas
14h as 16h - Semindrio por Grupo de Trabalho

16h as 19h - Deliberacdes por Grupo de Trabalho
19h - jantar e descanso para o dia seguinte.

Dia 5.9.2026 - Sabado

8h as 10h - Seminario por Grupo de Trabalho
10h as 12h - Deliberacoes por Grupo de Trabalho
12h - Almoco

14h as 16h - Seminario por Grupo de Trabalho
16h as 16h20 - Intervalo e atividade cultural
16h20 as 19h - Deliberag¢des por Grupo de Trabalho
19h - jantar

20h as 22h - Deliberagdes por Grupo de Trabalho
Dia 6.9.2026 - Domingo

Manha - livre (tempo necessario para que a Comissao de Sistematizacao organize o Documento-Referéncia a ser votado na Planéria
Final)

14h as 17h - Plenéria Geral Final
17h as 1720 - Intervalo e atividade cultural
17h20 as 19h - Plenéaria Geral Final

19h as 20h - Eleicoes para proximas etapas junto ao FNE e ao MEC para processos de construcao do PNE.
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20h - Apresentacao da Delegacdo Eleita

20h20 - Atividade Cultural
Dia 7.9.2026 - Segunda-Feira
Retorno e Atividade Politico-Cultural por adesao. Boa viagem!!
4. Sistematizacao central 8 a 30.9.26
5. Envio de Relatério Final ao FEPEMG para avaliagao 15.10.26
6. Aprovagao do Relatorio Finalem plenaria 10.11.26

7. Entrega do Documento Base 2.2027

APENDICE IV

Numero de pessoas Delegadas por Territorial e Municipal de Belo Horizonte:

Numero de pessoas Delegadas por Territorial e Municipal de Belo Horizonte.
1. TERRITORIAL ALTO JEQUITINHONHA

NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS
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TOTAL TERRITORIAL ALTO 599 508
JEQUITINHONHA '
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 1,40%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
2. TERRITORIAL BAIXO JEQUITINHONHA
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL BAIXO 142,090
JEQUITINHONHA ‘
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 215%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
3. TERRITORIAL CAMPO DAS VERTENTES
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS
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TOTAL TERRITORIAL CAMPO DAS 578.969
VERTENTE )
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 2,82%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
4. TERRITORIAL CENTRAL MINEIRA
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS
TOTAL TERRITORIAL CENTRAL
MINEIRA 429.946
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 2,09%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
5. TERRITORIAL METROPOLITANA
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULA(;AO % PESSOAS
DELEGADAS
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TOTAL TERRITORIAL METROPOLITANA £190.526
1.874.966 + BELO HORIZONTE 2.315.560 S
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 20,41%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
6. TERRITORIAL NOROESTE DE MINAS GERAIS
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL NOROESTE \ 389,591
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 1.90%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
7. TERRITORIAL NORTE
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS

5

TOTAL TERRITORIAL NORTE DE MINAS 1.648.473 ‘
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T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 8,03%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
8. TERRITORIAL OESTE DE MINAS
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULA(;AO % PESSOAS
DELEGADAS
AGUANIL 4.357 0,02% 0

_ TOTAL TERRITORIAL _

‘ TOTAL TERRITORIAL OESTE DE MINAS | 1.051.053

T/MG%

TOTAL POPULACIONAL DE MG 5,12%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 80

9. TERRITORIAL PONTAL

MUNICIPIO POPULACAO %

NUMERO DE
PESSOAS
DELEGADAS
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TOTAL TERRITORIAL PONTAL

T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 1,68%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
10. TERRITORIAL SUL/SUDOESTE DE MINAS
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL SUL E SUDOESTE
DE MINAS 2.592.107
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 12,62%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
11. TERRITORIAL TRIANGULO MINEIRO
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS




P L A N o g Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com
E s T A D u A L D E A ¢ o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a

Educacao democratica, gratuita, inclusiva, laica, popular,

E D u c A q A o publica e presencial com seguranga para todas as pessoas
TOTAL TERRITORIAL TRIANGULO
MINEIRO 2.063.907
E ALTO PARANAIBA
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 10,05%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
12. TERRITORIAL VALE DO MUCURI
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULA(;AO % PESSOAS
DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL VALE MUCURI \ 367.097
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 1,79%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
13. TERRITORIAL VALE DO RIO DOCE I
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS
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TOTAL TERRITORIAL VALE DO RIO
DOCE I 1.171.108
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 5,70%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
14. TERRITORIAL VALE DO RIO DOCE II
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL CARATINGA 428.695
T/MG%
TOTAL POPULACIONAL DE MG 2,09%
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
15. TERRITORIAL ZONA DA MATA
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS

DELEGADAS

TOTAL TERRITORIAL ZONA DA MATA 2.223.122 5

T/MG%
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TOTAL POPULACIONAL DE MG 10,83 %
MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800
MAIS A MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE
NUMERO DE
MUNICIPIO POPULACAO % PESSOAS
DELEGADAS

TOTAL MUNICIPAL BELO HORIZONTE l

T/MG%

TOTAL POPULACIONAL DE MG

MAXIMO DE DELEGADOS EM MG 800

A DISTRIBUICAO DA DELEGACAO POR TERRITORIAL, considerando-se que a distribuicdo informada na iiltima
CONAE serid de:

I- EDUCACAO BASICA =50% DE N = 0,5*N

SEGMENTO
PERCENTUAL

CONSELHEIROS ESTADUAIS DE EDUCACAO DA EDUCACAO BASICA 5%
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CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO 7%
ESTUDANTES 11%
FAMILIAS DE ESTUDANTES 10%
GESTORES DA EDUCACAO BASICA PRIVADA 5%
GESTORES ESTADUAIS 2%
GESTORES MUNICIPAIS 16%
TRABALHADORES DA EDUCACAO BASICA PRIVADA 9%
TRABALHADORES DA EDUCACAO BASICA PUBLICA 25%

II EDUCACAO SUPERIOR = 30% DE N = 0,3*N




P L A N o ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com
E s T A D u A L D E N7 N3 ¢ o Sistema Estadual de Educacgao e a defesa do Direito a

Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,

EDUCA ¢ A o piiblica e presencial com seguranca para todas as pessoas
SEGMENTO
PERCENTUAL
DOCENTES DA EDUCACAO SUPERIOR PUBLICA 20%
ESTUDANTES DA GRADUACAO 25%
ESTUDANTES DA POS-GRADUACAO 10%

FUNCIONARIOS TECNICOADMINISTRATIVO DA EDUCACAO SUPERIOR PUBLICA. 10%

GESTORES DA EDUCACAO SUPERIOR PRIVADA 2%
GESTORES DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO SUPERIOR 5%
GESTORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS DE ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO 5%
SUPERIOR

TRABALHADORES DA EDUCACAO SUPERIOR PRIVADA
20%




P L A N o ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com

N O o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
E s T A D u A L D E X Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
EDUCAGAO

ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas
II1 EDUCACAO PROFISSIONAL = 20% DE N = 0,2*N

SEGMENTO

PERCENTUAL
ESTUDANTES de Educacao Basica 5%
ESTUDANTES de EJA

5%
ESTUDANTES de Graduagio

5%
ESTUDANTES de Pés-Graduagio

5%
ESTUDANTES de EPT

5%
GESTORES DA EDUCACAO PROFISSIONAL PRIVADA 10%
GESTORES DE ESTABELECIMENTOS FEDERAIS DA EDUCACAO PROFISSIONAL 10%
GESTORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS DA EDUCACAO PROFISSIONAL 5%
TRABALHADORES DA EDUCACAO PROFISSIONAL PRIVADA 20%




P L A N O ; Inclusao, Equidade e Qualidade Social: compromisso com

N o Sistema Estadual de Educacao e a defesa do Direito a
E s T A D u A L D E 3 Educacao democrdtica, gratuita, inclusiva, laica, popular,
EDUCAGAO

ptiblica e presencial com seguranga para todas as pessoas

TRABALHADORES DA EDUCACAO PROFISSIONAL PUBLICA 25%

IV - SETORES

A distribuicao da delegacao por Territorial quanto aos Setores sera de 20% em cima do total de delegacdo a que a Territorial
tiver direito.

Secretarias Estaduais da area social

Secretarias Municipais da area social

Orgaos Colegiados Estaduais Normativos

Orgaos Colegiados Municipais Normativos

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB em Minas Gerais - CONSFUNDEB/MG

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB Municipal

Parlamentares Estaduais

Parlamentares Municipais

Institui¢cdes Religiosas

Centrais Sindicais

Articulages sociais em defesa da educagao (com atuagao em MG)

Comunidades cientificas de ensino e pesquisa (com atuagao em MG)

Institui¢des de Empresarios (com atuagdo em MG)

Movimentos de Afirmagao da Diversidade (com atuagdao em MG)

Movimentos Sociais de Defesa dos Direitos (com atuacao em MG)



